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Tisztelt Iranyité Csoport!

A TOP-5.1.1-15 kodszamu, ,Megyei szintli foglalkoztatdsi megallapodasok, foglalkoztatdsi-

gazdasagfejlesztési egylittmiikodések” cimil palyazati felhivasban foglaltak szerint a TOP-5.1.1-15-

BK1-2016-00001 kodszamu projekt keretében a konzorciumnak kotelezé feladatként célcsoport

elhelyezkedését segitd tamogatast kell nydjtania, amely lehet:

1. bértimogatas nytjtasa; vallalkozova valast segitd timogatds

2. munkatapasztalat-szerzést eldsegitd bérkoltség-tdmogatas nyjtasa;

3. a munkdba jarashoz, munkatapasztalat-szerzéshez kapcsolodd utazas tdmogatasa;

4. mobilitds tAmogatésa (lakasbérleti hozzajarulas és a heti ingazas kezdeti nehézségeit megkdnnyito,
ideiglenes tamogatas).

A Biécs-Kiskun Megyei Korméanyhivatal, mint konzorciumi partner a projektfejlesztési iddszak lezarasa
utan, 2018. marcius 1. napjaval megkezdi a célcsoport elhelyezkedését segitd timogatasok nytjtasat.

Az elhelyezkedést segitd tamogatds célcsoportja — Kecskemét Megyei Jogi Varos TOP-6.8.2
projektjéhez csatlakozott telepiilések kivételével — Bacs-Kiskun megyében munkat véllalni szandékozo,
allaskeresd hatranyos helyzetiiek és inaktivak, valamint a kozfoglalkoztatottak.

A munkaaddk a munkaerd-piaci programban az allami foglalkoztatdsi szervként eljard jarasi hivatal
dllami foglalkoztatasi szervként eljard egységéhez benyujtott kérelem alapjan kaphatnak bérkoltség
tamogatast, ha programrésztvevd allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony keretében, teljes
munkaid8ben, vagy legalabb a napi 4 orat elérd részmunkaidében.

A bérkoltség tdmogatas igénybevételével egyidejiileg ugyanazon személy foglalkoztatasara tekintettel
az addkedvezményekre vald jogosultsagok is érvényesithetdek (példdul Rehabiliticids kartya, a
Munkahelyvédelmi Akcidterv éltal biztositott adokedvezmény), természetesen a projekt keretében
nyujthaté tdmogatdsnal a munkaltato altal ténylegesen megfizetett dsszeget kell figyelembe venni. A
halmozé6das eredményeképpen a brutt6 timogatasi intenzitas nem haladhatja meg a bérkoltségek 100%-
at a munkavallal6 foglalkoztatasanak barmely iddszaka alatt.

Ez a tamogatéasi konstrukcié csak de minimis bérkoltség tamogatasként nytjthaté a résztvevd
foglalkoztatisahoz olyan hat6sagi szerz8déssel, amely a teljes (legfeljebb) 8+4=12 honapra allapit meg
kotelezettségeket. E  konstrukcié a program allaskeresd hétrdnyos helyzetli, inaktiv €s a
kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba kilépd célesoportjai szamara, de a program mds foglalkoztatéasi
tamogatasi konstrukcioval nem kombinaltan nytjthato.

A tadmogatas folyositdsi id6tartama legfeljebb 8 honap lehet, tovabbi 4 honapos tdmogatds nélkiili
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség elbirasa mellett. A timogatas mértéke a foglalkoztatot terheld bér €s
szocialis hozz4jarulasi ado legfeljebb 100%-a, a tdmogatas mértéke havonta legfeljebb a minimalbér

masfélszerese és annak szocialis hozzajarulasi adoja mértékéig terjedhet.

Sziikséges, hogy a munkavallald felvétele a kérelem benytjtasat megel6z6 6 havi atlagos statisztikai
létszamhoz viszonyitva a munkavallaloi 1étszam nettd novekedését eredményezze.

A munkaadoénak vallalnia sziikséges, hogy a foglalkoztatasi kotelezettség alatt kozos megegyezéssel
nem sziinteti meg a résztvevd munkaviszonyat, valamint, hogy a foglalkoztatasi kételezettség alatt a
munkaad6 mitkodésével dsszefliggd okbdl torténd felmondassal nem sziinteti meg a résztvevd, illetve a
vele azonos vagy hasonld munkakorben foglalkoztatott munkavéllalok munkaviszonyat.

A munkaeré-piaci programban a meghatarozott feltételeknek megfeleld allaskeresd személyek
véallalkozoi készségének, hajlanddsdginak eldémozditasa, sajat vallalkozas, illetve véllalkozoi
tevékenység beinditisara valo Osztonzése céljabol vallalkozéva valast eldsegité tdmogatisban
részesiilhetnek.



Kérelmet nyujthat be az a személy, aki:

- a munkaerdpiaci programban résztvevd allaskeresd és

- vallalja 6nmaga foglalkoztatasat egyéni vallalkozoként, egyéni cég tagjaként, gazdasagi tarsasag —
a tarsasag tevékenységében személyesen kozremikodd — tagjaként, a személyi jovedelemadorol
sz016 1995. évi CXVIL torvény 3. § 18. pontjaban meghatarozott mezdgazdasagi Ostermeldként.

Mar miik6dé gazdasagi tarsasagba torténd belépés esetén csak az a kérelmezd tamogathatd, aki
legalabb egy naptari éve létrehozott, s a hivatkozott naptari évben nem veszteséggel miikdds, cséd-,
felszdmolasi, végelszamolasi vagy egyéb — megsziintetésre irdnyulo, jogszabdlyban meghatirozott —
eljaras alatt nem alld, tovabba esedékessé valt és meg nem fizetett koztartozassal nem rendelkezd
tarsas vallalkozashoz, a tarsasag tevékenységeében személyesen kdzremiikodo tagjaként csatlakozik.

A vallalkozés inditasat eldsegité tdmogatas legfeljebb hat honap id6tartamra adhatd, havonta és a
tdmogatas folydsitasanak kezd6 id6pontjaban érvényben 1évé kotelez6 legkisebb munkabér 0sszegéig
terjedhet.

A kérelmet a jarasi hivatal allami foglalkoztatasi szervként eljard egysége altal biztositott iratminta
alapjan elkészitett tizleti tervvel és egyéb csatolandé mellékletekkel egyiitt kell benyujtani
személyesen vagy postai Gton a kérelmet benyujtdo személy lakohelye szerint illetékes jarasi hivatal
allami foglalkoztatési szervként eljar6 egységére.

A tdmogatas mértékérdl, idétartamardl, a tamogatas részletes feltételeirdl a kérelmezd és jarasi hivatal
hatdsagi szerzédést kot.

A tamogatas a hatdsagi szerz6dés alairsa utan a Magyar Allamkincstéron keresztiil keriil folyositasra
havi rendszerességgel utblag, a targyhot kovetd honapban, legfeljebb hat honap idotartamban a
tamogatott részére.

Kérem a Tisztelt Iranyitd Csoportot, hogy az eldterjesztésben foglaltakat vitassa meg és a mellékelt
hatarozat-tervezetet hagyja jova.

Kecskemét, 2018. februar 16.

Rideg Laszl6
elnok



HATAROZAT-TERVEZET

Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés
Iranyité Csoport

/2018. (11.22.) ICS. hatarozata
A célcsoport elhelyezkedését segité tamogatasok nythjtasarol
A Bécs-Kiskun megyei foglalkoztatds- és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés Iranyitd Csoportja
jovahagyja a TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 kodszamii projekt keretében foglalkoztatis bovitését
szolgédld tdmogatas és vallalkozova valast elGsegitd tamogatas 2018. marcius 1. napjaval kezd6dd

nyujtasat.

Errdl értesiilnek:
1. Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatds- és gazdasagfejlesztési egyiittmiikdodés Iranyitd Csoport

tagjai

2. Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatas- ¢és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés tagjai,
munkaszervezete

3. Irattar



