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A TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 szému ,Egyiittmiikodés a helyben foglalkoztatasért — Bacs-Kiskun
megyei foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés” cimii projektet (a tovdbbiakban:
Program) a Terlilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program keretében a foglalkoztatési paktumok, a
fenntarthaté kézlekedésfejlesztés, valamint a gazdasagfejlesztést 6szténzo kozlekedésfejlesziés témajn
felhivasokra benyujtott, egymillidrd forintot meghaladé tamogatasi igényli projektjavaslatok
tamogatasahoz val6 hozzéjarulasrol sz616 1364/2016. (VIL.13.) Korm. hatarozat alapjén 2,5 Mrd Ft-tal
tamogatta a Kormany.

A tamogatas elnyerésevel lehetbség nyilt arra, hogy a — Bécs-Kiskun Megyei Onkormanyzat (a
tovabbiakban: Onkorméanyzat) vezetésével — létrejovd és az egész megyére kiterjedd foglalkoztatasi
partnerségek hozzijussanak azon forrasokhoz, melyek segitségével - kialakitott stratégigjuk mentén —
képzési és foglalkoztatasi programjaikat megvalosithatjak.

A Program keretében az Onkormanyzat, a Bacs-Kiskun Megyei Kereskedeimi és Iparkamara, a Nemzeti
Agrargazdasagi Kamara és Kecskemét Megyei Jogii Varos Onkormanyzata folyamatosan és
kolcsdndsen egyuttmitkodnek. Az egylittmiikodés soran felmeriilt annak a lehetSsége, hogy a Bacs-
Kiskun megyei véllalkozasok szaméra hozzunk létre egy lizleti kapcsolatok elémozditasira szolgald
képviseleti irodat Moszkvaban és egy elkészitd irodat Kecskeméten.

A két Kamara kézremilkddésével Gsszehivasra keriiltek azok a vallalkozasok, amelyek valamilyen
kapcsolattal mar rendelkeznek, vagy érdeklodést mutatnak az orosz piac irant.

Ezen a rendezvényen bemutatasra keriiltek az exportlehetdségek. A résztvevok visszajelzése alapjan
megallapithato, hogy a kezdeményezés pozitiv fogadtatasban részesiilt.

Az Onkorményzat 2019. 4prilis 12-én rendezte meg a Program keretében a Bécs-Kiskun Megyei
Turisztikai Konferenciat, ahol neves szakmai eléadok adtak tajékoztatast az orszagos és nemzetkdzi
trendekrol, fejlesztési tervekrol.

A szakmai szolgaltaté szervezetek részére majusban talalkozé keriilt megrendezésre, ahol az egységes
munkaerdpiaci szolgaltatasrol és a Program végén esedékes mindsitésrol is egyeztetések tdrténtek a
Magyar Maltati Szeretetszolgalat Egyesiilet, az MBE Filadelfia Alapitvany és a Szenyorita K&zhasznil
Egyesiilet munkatarsaival.

2019. évben az Onkorményzat projekteleméhez kapcsolddva aktualizaltatta a 2017-ben készitett és
2018-ban feliilvizsgaltatott vallalati hattérfelmérést. A Bécs-Kiskun Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara dokumentumabol megallapithato, hogy az elz6, 2018-as évhez képest jelentds valtozas
nem volt tapasztalhato. A gazdasagi térsasagok tobb mint 30%-a jelezte, hogy munkaeréhiannyal kiizd,
nincs elegendé megfeleléen felkésziilt, gyakorlattal rendelkezé szakmunkds, és a személyes
kompetenciak terén is komoly problémakat jeleztek.

A felillvizsgalatokban megéllapitast nyert, hogy a vallalkozdsoknak az elmiilt 30 évben hasonld
probléméval nem kellett szembenézniilk és a cégek megitélése nagymértékben befolyasolja a
munkavéllalokat az elhelyezkedésben. Ehhez a témahoz kapcsolédva HR Konferencia keriilt
megrendezésre 2019. marcius 19-én Kisk6éroson, ahol a megye vallalkozasai koziil t6bb mint 60 vett
részt kozel 80 fovel. Itt bernutatasra keriilt a felmérés eredménye, valamint a HR szakma vezetd eldadoi
tartottak inspiral6 eldadasokat a gazdasagi tarsasagok vezeté HR munkatarsai szamara.



A felmérés megallapitisaira alapozva 2019. oktdber 30-an keriilt megszervezésre Kecskeméten a
»Szakmai nap a szakképzésrol” cimii foglalkoztatasi forummal egybekotott rendezveny. A 2019, aprilis
30-an elfogadott Szakképzés 4.0 stratégia ¢és az ebbdl eredd szakmai egyeztetések, feladatok
bemutatasan til cél volt felhivni a nagynyilvanossag figyelmét a szakmunka kiemelkedd jelentoségeére
és megszolitani a megyében 1évo szakkeépzési intézményeket és azokat a vallalkozdsokat, amelyek a
szakképzesben gyakorlati helyként mitkddnek.

A ,Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési egyittmiikddés — Foglakoztatasi és
Gazdasagfejlesztési stratégia 2016-2021" cimii dokumentum (a tovabbiakban: Stratégia) aktualizalasa
kapcsan a tervezéskori helyzethez képest mara jelentds eltérés mutatkozik a munkaerdpiacon, és ebbdl
adédoan a Stratégiai Tervezési Munkacsoport Uj célokat fogalmazott meg, ami a dokumentum
fiiggelékébe keriilt. A hattérfelmérést s a fliggelekkel kiegészitett Stratégiat a Bacs-Kiskun megyei
foglalkoztatas- és gazdasigfejlesztési egyiittmiikddés (a tovabbiakban: Paktumszervezet) Iranyito
Csoportja 2019. oktéber 30-i iilésén 11/2019. (X.30.) ICs. szamu hatarozataval elfogadta.

Az eltelt idészakban tovabb erdsodott Kecskemét Megyei Jogh Varos Onkormanyzataval vald
egyiittmiikodés, melynek eredményeként az Onkormanyzat alland6é meghivottként vesz részt a megyei
jogd véaros TOP-6.8.2-15-KE1-2016-00001 azonositdé szamu projekt keretében miikodtetett
Foglalkoztatasi Féruman és a Kecskeméti Program munkatérsai is meghivast kapnak az Onkormanyzat
altal szervezett szakmai programokra. Az egyiittmilkddés keretében a IIl.  Kecskeméti
Gazdasagfejlesztési Forumon a szakmai vezeto képviselte a Programot.

2019-ben a megyében két helyszinen, Kiskordson és Bacsalmason valésult meg paktummenedzsment
képzés a helyi programok munkatdrsai részére. A solti, a kiskorosi, a tiszakécskei €s a bacsalmas-
janoshalma-kiskunhalasi térségekben megalakult helyi paktumok megvalositasaban résztvevok szdmara
lchetéség nyilt a mar megvalosult paktumok ecddigi tapasztalatainak megismerése mellett a
csapatépitésre, hiszen mindannyian a megyében tevékenykednek €s kozel azonos idében indultak a
programok.

Az erny6szervezeti tevékenység keretében folytatodott a Helyi Paktumokkal (Kecskemét, Tiszakécske,
Kiskérds, Solt, Kiskunfélegyhdza, Baja és Bacsalmas-Kiskunhalas-Janoshalma) valé aktiv
egyuttmilkddés. Oktoberben szakmai tanacskozas keriilt megszervezésre a Paktumiroda-vezetdknek,
ahol a programokban dolgozé munkatarsak megoszthattak egymadssal a jé megoldasaikat és
tajékozddhattak a tobbi program elére haladasarol, eredményeirdl. Az itt felvetédout kérdések,
problémak tovabbitasra keriiltek az Iranyitd Hatosag és a Magyar Allamkincstar, mint Kézremiikodé
Szervezet felé, a kapott valaszokat pedig megkiildtiik minden résztvevo részére.

Szintén az ernyOszervezeti tevékenység keretében 2019. november 27-én Soltvadkerten keriilt
megrendezésre a Paktum Akadémia, ahol a jarasi programok elorchaladasat is figyelembe véve, a
gazdasagfejlesztési feladatok keriiltek eldtérbe, illetve a Magyar Allamkincstar, mint Kdzremiikédé
Szervezet vett részt és tartott eléadast az eddigi helyszini ellendrzések tapasztalatairél.

2019. november 29-én Kiskunmajsan keriilt megrendezésre a 4. Turisztikai Konferencia, ahol a
turisztikai szakemberek mellett sok telepiilés polgdrmestere is megjelent. A rendezvényen sz volt a
megyei turisztikai fejlesztésckrol, az agazat szerepldi kozotti OGsszehangolt egyiittmiikodés
fontossagardl, a megyei termalturizmus erdsitésérol.

A Program célkitlizései kozé tartozik tobbek kozott a képzési programok megvalositasa, hatranyos
helyzetii csoportok foglalkoztatasanak closegitése. Ezen célok elérése érdekében a Paktumszervezet
Irdnyitd Csoportja javaslatot tett a ,,Bacs-Kiskunban itthon vagy!” tanulményi észténdij programban
tamogatasra keriil§ preferalando képzések listajara, melyet a Paktumszervezetben résztvevé szervezetek
allitottak Ossze.



HATAROZAT-TERVEZET

Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatds- és gazdasdgfejlesztési egyiittmiikodés
Irdnyité Csoport

/2020. (11.19.) ICS. hatdrozata
A Bidcs-Kiskun Megyei Onkormanyzat TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 kédszimi projekt
keretében végzett 2019. évi szakmai tevékenysége
A Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési egytittmitkddés Iranyité Csoportj a a Bics-
Kiskun Megyei Onkormanyzat TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 kédszamu projekt keretében végzett
2019. évi szakmai tevékenységérd! sz616 beszamolét elfogadta,
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