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Tisztelt Iranyité Csoport!

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet (a tovabbiakban: Szeretetszolgalat) feladata a TOP-5.1.1-
15-BK1-2016-00001 kodszamu, ,,Egyiittmiikodés a helyben foglalkoztatasért — Bacs-Kiskun megyei
foglalkoztatasi és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés” cimii projektben (a tovabbiakban: Program)
els6sorban az inaktiv, a munkaligyi rendszerek szamara mar nem lathat6, és nem aktiv, nem
egylittm{ikodé emberek megkeresése, felkutatisa, toborzasa.

A Szeretetszolgalat célja a Programba vondsukat megel6zéen a felkutatott emberekkel személyes
kapcsolat kialakitasa, tdjékoztatds a program nyujtotta lehetdségekrodl, készségfejlesztés, felkészités a
munkavallalasra, majd a Programba vonéasukat kovetden beilleszkedési tamogatas nyujtasa, folyamatos
kisérés, mentoralas, személyes tandcsadassal. A mentorok egyéni vallalkozast kezd6 személyekkel is
kapcsolatba keriilnek, itt a feladatuk a vallalkozas megtartasaban segitd mentoralas, személyes segités.

A Szeretetszolgalat altal kialakitott szakmai halozatban, Bacs-Kiskun megye 9 telepiilésén a
beszédmolasi iddszakban folyamatosan mitkodtek az informdacios és ligyfélfogado irodak. Miikodtetik a
kistelepiiléseken kihelyezett ligyfélszolgalatokat is, a mentorok rendszeresen tartanak ligyeletet és
tajékoztatjak a lehetoségekrol az odaforduld tigyfeleket.

A mentorok a Szeretetszolgalat egyéb szocialis szolgaltatasait is felajanljak, hiszen a felkutatott emberek
szinte minden esetben nemcsak munkaerd-piaci, azaz jovedelem-hiannyal rendelkeznek, hanem egyéb
hatranyokkal is kiizdenek: szocialis, mentalis, egészségligyi és sok esetben pszichés zavarokkal, vagy
szenvedélybetegséggel. Elinditasukhoz az egyéb problémak kezelésére is sziikség van.

A tamogatd szolgaltatasi rendszer mikodtetése folyamatos, a pélyazatban vallalt ligyfélnyilvantarto
elektronikus feliileten rogzitésre kertliltek azok a személyek, akik a Szeretetszolgalattal kapcsolatba
kertilnek.

Eddig rogzitett igyfelek szama:948 fo.
Hatranyos helyzetiik szerint az eddig rogzitett igyfelek szdma:886 f6.

Ebbdl:

Alacsony iskolai végzettségii tigyfél: 435 16
25 év alatti fiatal, vagy 30 év alatti palyakezdd allaskeresd: 132 16
50év feletti: 177 £6

GYED-18l, GYES-r6l, apolasi dijrol visszatéro, vagy legalabb egy 110
gyermeket egyediil neveld felndtt:

Foglalkoztatast helyettesit tamogatasban részesiild: 62 16
Tart6s munkanélkiiliséggel veszélyeztetett: 377 16
Megvaltozott munkaképességli személy: 75 16
Roma nemzetiséghez tartozo személy: 242 16
Inaktiv személy: 483 16

Projektben elfoglalt helyiik szerint az eddig rogzitett ligyfelek szama:

Maltai szocialis segitséget, szolgaltatast igénybevett: 711 6. Ezen beliil:
- adomanyban részestilt: 432 16
- maltai programba irdnyitva: 3516
- mentalis timogatasban részesiilt: 332 16
- egészségligyi tanacsadasban részestilt: 52 16
- szocialis informacionyujtasban részesiilt: 446 16

Delegélva a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivatal felé a Programban 156 16
valo részvételre:



Kikozvetitve a Bacs-Kiskun Megyei Kormanyhivataltol a Programban 14 £6
valé mentoralasra:

A Szeretetszolgalat szakmai megvaldsitoi kéthavonta halozati taldlkozoét, menedzsment tiléseket, €s

rendszeres modszertani képzéseket tartanak a mentorok szamara, amelynek eddigi témai:

A munkaba [épés, és munkéban tartds modszertani elemei. A mentordlds folyamaténak

dokumentacids elvarasai a projektben.

- Jo gyakorlatok a hatranyos helyzetli emberek mentoralasaban, képzésbe és foglalkoztatdsba
vonasaban.

- Az alacsony végzettségii munkavallalok esélyei a munkaerd-piacon.

- Hatranyos helyzetii emberek foglalkoztatasat segité munkaerd-piaci szolgéltatasokkal kapcsolatos

munkaéltatoi igények és lehetséges valaszok.

Kérem a Tisztelt Irdnyité Csoportot, hogy a beszadmoldban foglaltakat vitassa meg és a mellékelt
hatarozat-tervezetet fogadja el.

Kecskemét, 2018. jinius 13.
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Rideg Laszlé
elnok



HATAROZAT-TERVEZET

Bics-Kiskun megyei foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés
Iranyité Csoport
/2018. (VL. 21.) ICS. hatarozata
Beszamolé a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001
kédszamu projekt keretében végzett szakmai tevékenységérol

A Bacs-Kiskun megyei foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési egyiittmiikodés Iranyitd Csoportja a
Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet TOP-5.1.1-15-BK1-2016-00001 koédszami  projekt
keretében végzett szakmai tevékenységérol sz616 beszamolot tudomasul vette.,

Errdl értesiilnek:

1. Bécs-Kiskun megyei foglalkoztatas- és gazdasagfejlesztési egyiittmiikddés Iranyitd Csoport tagjai

2. Bacs-Kiskun megyei  foglalkoztatds- és  gazdasagfejlesztési  egylittmiikddés  tagjai,
munkaszervezete

3. [Irattar




